
 

 
                                                                                         Barcelona, 4 de junio de 2026 
 
  

La Fundación ”la Caixa” necesita incorporar un/a gestor/a para el Espacio Francesc de Assís. El 

Espacio Francesc de Assís prevé la creación de un nuevo servicio de inserción sociolaboral dirigido a 

la población atendida en el centro.  

Desde sus inicios hasta hoy, la actividad del centro se ha enfocado en la acción social y educativa, y la 

ampliación con un servicio de acompañamiento sociolaboral representará un paso adelante en la 

consolidación del proyecto actual. 

 

Funciones 

 

El/la gestor/a que se incorpore al equipo se encargará de las siguientes funciones: 

 

 Coordinación con el equipo social para la definición y el seguimiento de los itinerarios 

formativos y laborales de las personas en situación de vulnerabilidad. 

 Coordinación con las entidades del programa Incorpora, las instituciones públicas y la red 

social y empresarial. 

 Coordinación con la dirección del Espacio Francesc de Assís para el seguimiento de la estrategia 

del programa. 

 Creación y supervisión de convenios, contratos y acuerdos empresariales. 

 Apoyo en la planificación de los itinerarios formativos de los participantes. 

 Apoyo técnico y jurídico al desarrollo del programa por parte de las empresas. 

 
Estudios académicos 

 

 Titulación universitaria preferentemente en el ámbito social o de las ciencias sociales: 

Pedagogía, Educación Social, Ciencias Políticas, Sociología, Derecho o equivalente. 
 
 

Experiencia 

 

 Más de 2 años de experiencia en trabajo en entidades sociales y especialmente en el 

acompañamiento a colectivos en situación de vulnerabilidad. 

 Se valorará especialmente: 

o Experiencia y formación complementaria en el ámbito objeto de la convocatoria. 

o Experiencia en gestión de proyectos sociales y en trabajo en red con diferentes 

actores.                             



 

 
 

Conocimientos 

 Conocimiento del tercer sector, en la atención a personas en situación de vulnerabilidad, en el 

ámbito jurídico de extranjería. 
 
 

Habilidades 

 
 Capacidad de liderazgo y trabajo en equipo 

 Capacidad de crear alianzas estratégicas y promover el trabajo en red 

 Iniciativa, orientación al servicio, negociación y capacidad de adaptación 

 Orientación a la mejora continua 

 Capacidad de aprendizaje 

 Gestión y planificación eficiente 

 Excelente capacidad comunicativa oral y escrita 

 
 

Condiciones laborales 

 
Contrato:  Indefinido 

Jornada: Tiempo completo (1.717 horas anuales) 

Ubicación: Barcelona  

Salario:  A valorar en función del perfil del candidato/a 

Incorporación: Septiembre 2026 

 
Rogamos a los interesados/as nos hagan llegar su currículum y carta de motivación al correo electrónico: 
mlmateo@humansoftware.es con la referencia Proceso 09/2026 - Gestor/a de Inserción Sociolaboral. 
La fecha límite para hacernos llegar su candidatura será el 18 de junio del 2026. 
 
 

 

Protección de datos personales 
La Fundación Bancaria “la Caixa” (Fundación “la Caixa”) tratará sus datos personales con el fin de gestionar su candidatura o, en su caso, su 

participación en un proceso de selección. En este enlace puede consultar información adicional sobre el tratamiento de sus datos personales, 

así como puede ejercer sus derechos. 

mailto:mlmateo@humansoftware.es
https://legal.fundacionlacaixa.org/c/FLC23N/PWOC_consent_es.html

