Politica de integridad
en la investigacion de

r

la Fundacion “la Caixa”

Como marco minimo de referencia aglutinador de algunos principios de buenas practicas en la investiga-
Cion (sin perjuicio de otros marcos), la Fundaciéon “la Caixa” adopta el Codigo Europeo de Conducta

para la Integridad en la Investigacion (ALLEA), codigo que todas las actividades de investigacion e

innovacion realizadas con aportaciones econémicas de nuestra organizacion deberan respetar.

Tal y como contempla el Codigo Europeo de Conducta para la Integridad en la Investigacion (ALLEA),
las buenas practicas en investigacion se basan en principios fundamentales de integridad. Orientan a los
investigadores en su trabajo, asi como en cuanto a su compromiso con los desafios practicos, éticos e
intelectuales inherentes a la investigacion.

Estos principios son:

e Fiabilidad al garantizar la calidad de la investigacion, que se refleja en el disefio, la metodologia,
el andlisis y el uso de los recursos.

* Honradez al desarrollar, realizar, revisar, informar y comunicar los resultados de la investigacion
de una forma transparente, justa, completa e imparcial.

* Respeto hacia los compafieros, los participantes en la investigacién, la sociedad, los ecosistemas,
el patrimonio cultural y el medio ambiente.

* Responsabilidad por la investigacion, desde la idea hasta la publicacién, por su gestion y su orga-
nizacion, por la formacion, la supervisiéon y la tutoria, y por su impacto en su sentido mas amplio.

Las buenas practicas en investigacion comprenden ambitos como la promocién de un adecua-
do ambiente laboral, establece dinamicas apropiadas de training, mentoring y supervision, de
gestion adecuada de datos y de procedimientos de investigacion, publicacion, diseminacion y
auditoria, entre otros.

La conducta indebida en investigacion se define habitualmente como la invencién, la falsificacion
o el plagio (la denominada categorizacién FFP, por la sigla en inglés) en la propuesta, la realiza-
cion o la revision de investigaciones, o en la presentacién de los resultados de una investigacion:

e Invencion se refiere a inventar resultados y registrarlos como si fuesen reales.

e Falsificacion se refiere a manipular materiales, equipos o procesos de lainvestigacion o a cambiar,
omitir o suprimir datos o resultados sin justificacion.

¢ Plagio se refiere a utilizar el trabajo y las ideas de otras personas sin citar adecuadamente la fuente
original, violando asi los derechos del autor o autores originales respecto a su produccién intelectual.
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Estas son solo tres de las formas mas caracteristicas de conducta indebida, pero desgraciadamente exis-
ten muchas otras que también es importante evitar, especialmente el incumplimiento de obligaciones
éticas, legales y profesionales. Algunos ejemplos de ello son permitir sesgos en la independencia de los
estudios, exagerar sus resultados, faltar al rigor cientifico, colaborar con publicaciones abusivas, incum-
plir deberes de confidencialidad, hacer un uso indebido de datos personales, vulnerar los derechos de
personas y/o animales en la investigacion o no respetar el medio ambiente, etc.

La colaboracién de todos los agentes implicados es esencial para detectar y combatir los casos de con-
ducta indebida. Asi, toda persona que tenga conocimiento de una conducta indebida en investigacion,
de cualquier naturaleza, tiene la obligacion de informar de la misma, en primer lugar, a los responsables
de su centro, y estos, a la Fundacién “la Caixa” en caso de tratarse de conductas que estén relacionadas,
directa o indirectamente, con el proyecto o que puedan tener un efecto, directo o indirecto, en el proyec-
to que haya recibido o esté recibiendo apoyo de Fundacién “la Caixa” (aunque las conductas fueran co-
metidas con anterioridad a la convocatoria a la que se presenté el proyecto). La persona de contacto por
parte de "la Caixa” sera el gestor responsable del proyecto correspondiente. Del mismo modo, en caso
de que "la Caixa” reciba una informacién sobre posibles conductas indebidas realizadas en el marco de
un proyecto con apoyo de la Fundacién, informara del caso a la organizacion responsable del proyecto.

PROCEDIMIENTO EN CASO DE CONDUCTA INDEBIDA

En caso de detectarse un posible caso de conducta indebida, la organizacion responsable del proyecto
debera realizar una evaluacion interna de los hechos y presentar el correspondiente informe oficial a
Fundaciéon “la Caixa”. El informe oficial debe contener la informacién minima y necesaria para que la
Fundacién “la Caixa” pueda llevar a cabo los procedimientos internos para, entre otras, valorar la afec-
tacion de la conducta en el proyecto asi como en su propia imagen y reputacién, y tomar las decisiones
gue considere necesarias conforme a esta politica de integridad y lo establecido en los convenios de
colaboracion suscritos con la organizacion responsable.

La organizacion responsable del proyecto debera contar con un procedimiento de actuacién para los
casos de potenciales conductas indebidas, y también:

o Debera identificar a un miembro de su personal para que actle como contacto para cualquier persona que
desee plantear problemas relacionados con la conducta indebida en la investigacion en la organizacion.

9 Debera realizar una investigacion imparcial, justa y oportuna de todas las denuncias de conductas indebidas
contra su personal, sus estudiantes y/o sus colaboradores (incluidos partners de los proyectos) mediante re-
cursos internos o externos, seguin su procedimiento.

e Debera informar a “la Caixa”, de forma confidencial, y en cumplimiento con la normativa que le sea aplicable
(p.ej. en materia de proteccion de datos personales y/o de transparencia), sobre las denuncias de conductas
indebidas contra su personal, sus estudiantes y/o sus colaboradores (incluidos partners) de los proyectos que
tienen el apoyo de Fundacién “la Caixa” o para los cuales se haya solicitado aportacion econémica, cuando
las conductas indebidas estén relacionadas, directa o indirectamente, con el proyecto o puedan tener un
efecto, directo o indirecto, sobre éste (con independencia de que las denuncias hagan referencia a hechos
anteriores a la solicitud de aportacion econémica). El informe que se presente por parte de la organizacién
responsable debe permitir a la Fundacion “la Caixa” tener acceso a la informacion minima y necesaria para
gue ésta pueda tomar las decisiones internas a que haya lugar. Como minimo, debera proporcionarse infor-
macioén sobre la categoria de la conducta indebida y el proceso de investigacion que se llevarad a cabo, en
su caso. Esto debera hacerse lo méas pronto posible y, en cualquier caso, no mas tarde del momento en que
se toma la decision de llevar a cabo una investigacion. Si se abre una investigacion, la organizacion debera
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comunicar a Fundacién “la Caixa” la identidas de la persona investigada y la resolucion del procedimiento,
todo ello sujeto a las obligaciones de confidencialidad acordadas entre la organizacién responsable y la
Fundacion “la Caixa”.

O Debera mantener informada a la Fundacién “la Caixa” durante el proceso de investigacion y de alegaciones
de conductas indebidas. La Fundacion “la Caixa” puede optar por enviar a una persona representante como
observadora en cualquier momento del proceso (en caso de que sea posible). Las investigaciones deberian
concluir como maximo un afo después de recibir la alegacion, salvo causa debidamente acreditada que jus-
tifique un plazo superior.

9 Debera informar a Fundacion “la Caixa” del resultado de la investigacién tan pronto como se sepa y propor-
cionar el informe final oficial, incluido el detalle de las medidas disciplinarias que se aplicaran en el seno de
la organizacion.

En el caso de que Fundaciéon “la Caixa” considere que el informe presentado por la organizacion de
investigacion no aclara debidamente la situacién de potencial conducta indebida, o que la gravedad del
hecho pone en peligro la reputacion de la organizacién, Fundacion “la Caixa” se reserva el derecho de
realizar su propia investigacion a través de expertos independientes.

En el caso de que la organizacion responsable del proyecto se encuentre sometida a la aplicacion de la
normativa de transparencia y/o de que la informacion relevante para la Fundacion “la Caixa” esté prote-
gida por dicha normativa, la organizacion responsable se compromete a llevar a cabo los tramites
que sean necesarios para obtener el consentimiento de las personas que hayan sido denuncia-
das por comisiéon de las conductas indebidas cuando estas estén relacionadas, directa o indirecta-
mente, con el proyecto o puedan tener un efecto, directo o indirecto, sobre éste (con independencia de
que las denuncias hagan referencia a hechos anteriores a la solicitud de aportaciéon econémica).

MEDIDAS EN CASO DE CONDUCTA INDEBIDA

En el caso de concluir que se ha dado un caso de conducta indebida en investigacién o en caso de que la
organizacion no facilite oficialmente la informacion requerida por la Fundacion “la Caixa”, la Fundacion
"la Caixa"” se reserva el derecho de adoptar una o varias de las siguientes medidas:

La suspensién y/o cancelacion La peticion de reembolso Restricciones en futuras
total o parcial de la aportaciéon de la aportacién econémica aportaciones econémicas de
econémica otorgada otorgada Fundacion “la Caixa”

La ejecucién de retractacio-
nes o correcciones cuando sea
necesario, o de otras medidas

correctoras

La monitorizacion especifica
de los futuros proyectos que
puedan darse

El grado de aplicacion de estas medidas sobre la organizacion, el proyecto y/o sus miembros se determinara
en funcion de las caracteristicas de cada caso.

Todo lo anterior debe ser entendido sin perjuicio de las medidas disciplinarias que le corresponda
emprender a la organizacion.
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